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1. Le Gouvernement de la République de Madagascar a regu un crédit de financement

de 28 millions USD auprés de I'Association Internationale de Développement (IDA)
afin de couvrir le codt du Projet Régional pour la Résilience Climatique (PRRC) et a
l'intention d'utiliser une partie des sommes accordées au titre de ce prét pour financer
les contrats de services des consultants pour assurer le poste de DEUX (02)
Techniciennes de Surface du projet PRRC travaillant au niveau de I'Unité de Gestion du
Projet (UGP).

2. Sous la responsabilit¢ directe du Comptable de Projet et du Responsable
Administratif et Financier de Contrat, les Techniciens de Surface ont pour mission
principale : de fournir des services de nettoyage, de désinfection et rangement
journalier conformément aux spécifications et directives techniques établies par le
PRRC.

3. Taches spécifiques :

e Veiller quotidiennement a la propreté et au rangement des locaux du bureau,
en garantissant le maintien de leur état impeccable

Veiller a la bonne tenue de décorations

Orienter les visiteurs vers la personne demandée ;

Préparer et assure le service les pauses café lors des réunions en interne ;
Travailler en étroite collaboration avec le comptable pour assurer le
réapprovisionnement en consommables pour les pauses café, la préparation
des réunions et la disponibilité des produits d’entretien ;

e Apporter un appui transversal aux différents services selon les besoins :
reprographie, enregistrement des courriers, photocopies et scans des
documents, classement et archivage des documents, etc.

e Cette liste n'est pas exhaustive et pourra étre sujette a des rajouts

4. L'Unité de Gestion du Projet invite les Candidats qualifi€s a manifester leur intérét a
fournir les services décrits ci-dessus.

5. Les critéres de sélection du Consultant individuel sont les suivants :



Profil du Candidat
e Disposant d’'un diplome de BEPC ou plus ;
e Agéde25a45ans:

e Au moins 3 années d’expériences professionnelles ;
e Avoir une expérience dans un Projet est un atout ;
e Parlant et écrivant le frangais.

Qualités requises

e Apte physiquement au poste ;
Aptitudes interpersonnelles, bonne communication verbale et écrite ;

e Etre capable de travailler sous pression dans un contexte difficile et avec un
minimum de supervision ;

e Dynamique, courtois, organisé, méthodique et ayant une personnalité affirmée

(honnéte, integre, serviable, assidu, etc.) ;

Esprit d’initiative et de patience

Disponible dans I'immédiat

Comprendre une fiche d’instruction

Ne pas avoir de probléeme de dos, d’allergies a la poussiére ou aux produits

d’entretien ;

Apte a utiliser des machines de nettoyage ;

Prét a travailler en dehors des horaires de travail :

e Préparer le matériel et en prendre soin

6. L'attention des Candidats intéressés est attirée sur la Section Ill, paragraphes 3.14,
3.16 et 3.17 du Réglement de Passation des Marchés des Emprunteurs IPF de la
Banque Mondiale, édition de Février 2025 exposant la politique de la Banque
Mondiale en matiére de conflits d'intéréts.

7. Un Candidat sera sélectionné conformément a la méthode de Sélection de
Consultants Individuels par mise en concurrence ouverte énoncée dans le
Reéglement de Passation des Marchés

8. Les Candidats intéressés sont invités a demander par courriel la version électronique
des termes de références de la mission a I'adresse ci-dessous. Le nom, le contact
ainsi que l'adresse physique et électronique du Candidat devront étre spécifiés dans
la demande.

E-mails : apm.prre@gmail.com; Copie a :rt.prre@gmail.com; rpm.prre@gmail.com

9. Le dossier de candidature devra comprendre : un CV détaillé, une lettre de
motivation avec les prétentions salariales, et documents administratifs et fiscaux :
copie CIN, copie de la carte statistique et de la carte fiscale a jour

10.Les manifestations d’intéréts doivent étre déposées physiquement, au plus tard le
mardi 28 avril 2026 a 10 heures a 'adresse ci-dessous, en mentionnant la référence
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